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ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ 


Με την 5539/3763/30-04-2018 απόφαση του Προ¬ 
έδρου της Βουλής των Ελλήνων, προσλαμβάνεται ο 
Κωνσταντίνος Παπαδημητρίουτου Ιωάννη - Αθανάσιου, 
πτυχιούχος του Τμήματος Οικονομικών Επιστημών της 
Σχολής Οικονομικών και Πολιτικών Επιστημών του 
Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών, 
κάτοχος μεταπτυχιακού διπλώματος ειδίκευσης στη 
δημοσιογραφία (ΜΑ5ΤΕΒ ΟΡ ΑΒΤ5 ΙΝ _Ι0υΒΝΑΙΙ5Μ), 
που απονεμήθηκε από το υΝΙΧ/ΕΒ5ΙΤΥ ΟΡ ΕΟΝϋΟΝ - 
00105ΜΙΤΗ'5 (ΙΟΕΕΕΟΕ του Ηνωμένου Βασιλείου, ανα¬ 
γνωρισμένο από το Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. (Αριθ. πράξης: 202- 
223/28-12-2015), ως ισότιμο με τα απονεμόμενα από τα 
ελληνικά ΑΕΙ, έχων άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας 
και συνολικό χρόνο ασφάλισης στοΤ.Σ.Π.Ε.Α.Θ. (με Α.Μ.: 
12468), ένδεκα (11) έτη, έναν (1) μήνα και δεκαοκτώ 
(18) ημέρες, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ειδικού Κα¬ 
νονισμού του Τηλεοπτικού και Ραδιοφωνικού Σταθμού 
της Βουλής των Ελλήνων (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 2 - ΦΕΚ 122/ 
Α730.6.2016 - του κανονισμού της Βουλής, Μέρος Β', 
ΦΕΚ 51 /Α71997, όπως ισχύει), σε υπάρχουσα κενή ορ¬ 
γανική θέση ειδικότητας δημοσιογράφου, προβλεπό- 
μενη από το άρθρο 3 παρ. 1 περ. στ' του προαναφερό- 
μενου Ειδικού Κανονισμού και σύμφωνα με το άρθρο 
4 παρ. 1 και παρ. 4 αυτού, με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, πλήρους απασχόλησης και 
για χρονικό διάστημα δύο (2) ετών, με ανάλογη εφαρ¬ 
μογή, κατά την παρ. 2 εδ. β' του προαναφερόμενου 
άρθρου 3, των διατάξεων του άρθρου 85 παρ. 1 , 2,5,9 
και 10 του Κανονισμού της Βουλής, (Μέρος Β', ΦΕΚ 51/ 
Α71997), όπως ισχύει, για την κάλυψη των αναγκών του 
Τηλεοπτικού και Ραδιοφωνικού Σταθμού της Βουλής 
των Ελλήνων και του Κοινοβουλίου γενικότερα, στον 
τομέα της ενημέρωσης. 


Οι μηνιαίες αποδοχές που θα καταβάλλονται στον 
προαναφερόμενο δημοσιογράφο, ορίζονται στο ύψος 
του βασικού μισθού που προβλέπεται για εσωτερικό 
συντάκτη που διανύει το 12ο έτος υπηρεσίας, σύμφωνα 
με την 2/17805/0022/13-3-2013 (ΦΕΚ 662/Β721 -3-2013) 
κοινή υπουργική απόφαση «Καθορισμός αποδοχών των 
δημοσιογράφων που απασχολούνται με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου στους φορείς που υπάγονται στο πεδίο 
εφαρμογής της παρ. 1 του άρθρου 4 και της παρ. 1 α του 
άρθρου 31 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727-10-2011), 
όπως ισχύει», σε συνδυασμό με την 8622/5837/6-9-2013 
(ΦΕΚ 2542/Β710-10-2013) απόφαση του Προέδρου της 
Βουλής και με τις διατάξεις του άρθρου 7 παρ. 2 εδ. γ' 
του ν. 4354/2015 (ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β', ΦΕΚ 176/Α72015), 
όπως αυτός ισχύει για τους υπαλλήλους της Βουλής από 
1.6.2016, κατ'εφαρμογήν του άρθρου 94 παρ. 1 του ως 
άνω Κανονισμού της Βουλής (Μέρος Β'), προσαυξημένο 
με τα επιδόματα και τις παροχές που προβλέπονται στα 
άρθρα 4 έως 6 της προαναφερόμενης κοινής υπουργι¬ 
κής απόφασης, εφόσον συντρέχουν οι προϋποθέσεις 
χορήγησής τους. 

Οι διατάξεις του άρθρου 95, σε συνδυασμό με τις όμοι¬ 
ες του άρθρου 164Δ του Κανονισμού της Βουλής (Μέ¬ 
ρος Β' - ΦΕΚ 51 /Α71997), όπως ισχύουν και θα ισχύουν 
κάθε φορά για το προσωπικό της Βουλής, έχουν ανάλογη 
εφαρμογή και για τον προαναφερόμενο δημοσιογράφο. 

Ο προαναφερόμενος θα προσφέρει τις υπηρεσίες του 
υπάτην καθοδήγηση κάθε εξουσιοδοτημένου, κατά τον 
Ειδικό Κανονισμό του Τηλεοπτικού και Ραδιοφωνικού 
Σταθμού της Βουλής ή τον Κανονισμό της Βουλής, ορ¬ 
γάνου, εντός του ωραρίου του Σταθμού και της Βουλής 
γενικότερα, όπως αυτό θα καθορίζεται κάθε φορά. 

Στον προαναφερόμενο χορηγείται άδεια να ασκεί ιδι¬ 
ωτικό έργο ή εργασία με αμοιβή, εκτός του ωραρίου 
απασχόλησής του στη Βουλή, εφόσον αυτή συμβιβά¬ 
ζεται με τα καθήκοντα της θέσης που καταλαμβάνει και 
εφόσον γενικότερα δεν παρεμποδίζεται η ομαλή εκτέλε¬ 
ση της υπηρεσίας του, χωρίς να απαιτείται η διαδικασία 
του άρθρου 31 του Υπαλληλικού Κώδικα (ν. 3528/2007, 
ΦΕΚ 26/Α79-2-2007, όπως ισχύει.). 

Όσον αφορά κάθε θέμα που θα αναφέρεται στην υπη¬ 
ρεσιακή του κατάσταση (κάθε μορφής άδειες, πειθαρ¬ 
χικό δίκαιο, καθήκοντα, υποχρεώσεις, νοσηλεία, κ.λπ.), 
θα εφαρμόζονται οι διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά 
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και για το λοιπό, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, 
προσωπικό της Βουλής. Η σχέση του προαναφερόμενου 
με την Βουλή, λύεται αυτοδίκαια με την αποχώρησή του 
για οποιοδήποτε λόγο ή μετά την παρέλευση δύο (2) 
ετών, οπότε αποχωρεί από την υπηρεσία δίχως καμία 
αποζημίωση για την αιτία αυτή και χωρίς καμία διατύπω¬ 
ση. Ο Γενικός Γραμματέας της Βουλής εξουσιοδοτείται να 
υπογράψει, εκ μέρους της Βουλής, τη σχετική σύμβαση. 

(Αριθμ. εγκρίσεως δαπάνης Διεύθυνσης Οικον. Υπη¬ 
ρεσιών της Βουλής: 5546/3770/30-04-2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9603947103/30-04-2018). 

Με την 5538/3762/30-04-2018 απόφαση του Προέ¬ 
δρου της Βουλής των Ελλήνων, προσλαμβάνεται η Ανα¬ 
στασία Κοταρά του Γεωργίου, πτυχιούχος του Τμήμα¬ 
τος Κοινωνιολογίας της Σχολής Κοινωνικών Επιστημών 
και Ψυχολογίας του Παντείου Πανεπιστημίου Κοινωνι¬ 
κών και Πολιτικών Επιστημών και έχουσα άριστη γνώ¬ 
ση της αγγλικής γλώσσας, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Ειδικού ΚανονισμούτουΤμήματος Γραφείων Βουλευτών 
καιτουΤμήματος Γραφείων Κοινοβουλευτικών Ομάδων 
και Κοινοβουλευτικών Προσώπων της Βουλής των Ελ¬ 
λήνων (Παράρτημα 7 - ΦΕΚ 122/Α730-6-2016 - του Κα¬ 
νονισμού της Βουλής, Μέρος Β', ΦΕΚ 51 /Α71997, όπως 
ισχύει), σε κενή οργανική θέση, προβλεπόμενη από τις 
διατάξεις του άρθρου 6 παρ. 1 εδ. η του προαναφερό¬ 
μενου Ειδικού Κανονισμού, με σύμβαση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου ορισμένου χρόνου, πλήρους απασχόλη¬ 
σης και για χρονικό διάστημα δύο (2) ετών, με ανάλογη 
εφαρμογή, κατά την παρ. 2 του ιδίου άρθρου, των παρ. 
1,2,5,9 και 10 του άρθρου 85 του Κανονισμού της Βου¬ 
λής (Μέρος Β', ΦΕΚ 51/Α71997), όπως ισχύει, για την 
αντιμετώπιση ειδικών αναγκών λειτουργίας των προα- 
ναφερόμενων Τμημάτων και του Κοινοβουλίου γενικό¬ 
τερα, στο αντικείμενο των σπουδών της. 

Ως μηνιαίος βασικός μισθός της καθορίζεται, σύμφωνα 
με τα τυπικά προσόντα της και τη συνολική πραγματι¬ 
κή δημόσια υπηρεσία δύο (2) ετών, τριών (3) μηνών και 
είκοσι τεσσάρων (24) ημερών που έχει κατά την ημερο¬ 
μηνία έναρξης ισχύος της παρούσας, ο μισθός του 2ου 
μισθολογικού κλιμακίου (ΜΚ 02) της ΠΕ κατηγορίας του 
ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α72015), όπως τούτος ισχύει για 
τους υπαλλήλους της Βουλής από 1 -6-2016, κατ' εφαρ¬ 
μογήν του άρθρου 94 παρ. 1 του Κανονισμού της Βουλής 
(Μέρος Β'- ΦΕΚ 51 /Α /1997), όπως ισχύει, με πλεόνασμα 
χρόνου υπηρεσίας στο ΜΚ αυτό, κατά την ίδια ημερο¬ 
μηνία, μηδέν (0) έτη, τρεις (3) μήνες και είκοσι τέσσερις 
(24) ημέρες. 

Οι διατάξεις του άρθρου 95, σε συνδυασμό με αυτές 
του άρθρου 164Δ του προαναφερόμενου Κανονισμού 
της Βουλής (Μέρος Β'), όπως ισχύουν και θα ισχύουν 
κάθε φορά για το προσωπικό της Βουλής, έχουν ανάλογη 
εφαρμογή και για την προαναφερόμενη. 

Η προαναφερόμενη, στην οποία μπορεί να ανατίθε¬ 
νται καθήκοντα κάλυψης αναγκών άλλων υπηρεσιών 
της Βουλής, θα προσφέρει τις υπηρεσίες της υπό την 
καθοδήγηση κάθε εξουσιοδοτημένου, κατά τον Ειδικό 
Κανονισμό του Τμήματος Γραφείων Βουλευτών και του 


Τμήματος Γραφείων Κοινοβουλευτικών Ομάδων και Κοι¬ 
νοβουλευτικών Προσώπων ή τον Κανονισμό της Βουλής, 
οργάνου, εντός του ωραρίου λειτουργίας των ως άνω 
Τμημάτων και του Κοινοβουλίου γενικότερα, όπως αυτό 
θα καθορίζεται κάθε φορά. 

Οσον αφορά κάθε θέμα που θα αναφέρεται στην υπη¬ 
ρεσιακή της κατάσταση (κάθε μορφής άδειες, πειθαρ¬ 
χικό δίκαιο, καθήκοντα, υποχρεώσεις, νοσηλεία, κ.λπ.), 
θα εφαρμόζονται οι διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά 
και για το λοιπό, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, 
προσωπικό της Βουλής. 

Η σχέση της προαναφερόμενης με την Βουλή, λύεται 
αυτοδίκαια με την αποχώρησή της για οποιοδήποτε λόγο 
ή μετά την παρέλευση δύο (2) ετών, οπότε αποχωρεί 
από την υπηρεσία δίχως καμία αποζημίωση για την αιτία 
αυτή και χωρίς καμία διατύπωση. 

Ο Γενικός Γραμματέας της Βουλής εξουσιοδοτείται να 
υπογράψει, εκ μέρους της Βουλής, τη σχετική σύμβαση. 

(Αριθμ. εγκρίσεως δαπάνης Διεύθυνσης Οικον. Υπη¬ 
ρεσιών της Βουλής: 5543/3767/30-04-2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6448415793/30-04-2018). 

Με την 5540/3764/30-04-2018 απόφαση του Προέ¬ 
δρου της Βουλής των Ελλήνων, προσλαμβάνεται η Αγ¬ 
γελική Γεωργοπούλου του Γεωργίου, πτυχιούχος του 
Τμήματος Ιστορίας και Αρχαιολογίας της Φιλοσοφικής 
Σχολής του Πανεπιστημίου Κρήτης, κάτοχος μεταπτυ¬ 
χιακού διπλώματος ειδίκευσης στο μεταπτυχιακό πρό¬ 
γραμμα «Διοίκηση Πολιτισμικών Μονάδων» της Σχολής 
Κοινωνικών Επιστημών του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπι¬ 
στημίου, έχουσα άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας, 
καλή γνώση της γαλλικής γλώσσας και γνώση Η/Υ, σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του Ειδικού Κανονισμού του Τ μή¬ 
ματος Γραφείων Βουλευτών και του Τμήματος Γραφεί¬ 
ων Κοινοβουλευτικών Ομάδων και Κοινοβουλευτικών 
Προσώπων της Βουλής των Ελλήνων (Παράρτημα 7 - 
ΦΕΚ 122/Α730-6-2016 του Κανονισμού της Βουλής - Μέ¬ 
ρος Β', ΦΕΚ 51/Α71997, όπως ισχύει), σε κενή οργανική 
θέση, προβλεπόμενη από τις διατάξεις του άρθρου 6 παρ. 
1 εδ. η του προαναφερόμενου Ειδικού Κανονισμού, με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
πλήρους απασχόλησης και για χρονικό διάστημα δύο (2) 
ετών, με ανάλογη εφαρμογή, κατά την παρ. 2 του ιδίου 
άρθρου, των παρ. 1,2,5,9 και 10 του άρθρου 85 του Κα¬ 
νονισμού της Βουλής (Μέρος Β', ΦΕΚ 51/Α71997), όπως 
ισχύει, για την αντιμετώπιση ειδικών αναγκών λειτουρ¬ 
γίας των προαναφερόμενων Τμημάτων και του Κοινο¬ 
βουλίου γενικότερα, στο αντικείμενο των σπουδών της. 

Ως μηνιαίος βασικός μισθός της καθορίζεται, σύμ¬ 
φωνα με τα τυπικά προσόντα της (κάτοχος μεταπτυχι¬ 
ακού διπλώματος) και τη συνολική πραγματική δημό¬ 
σια υπηρεσία τριών (3) ετών, δύο (2) μηνών και ένδεκα 
(11) ημερών που έχει κατά την ημερομηνία έναρξης 
ισχύος της παρούσης, ο μισθός του 4ου μισθολογικού 
κλιμακίου (ΜΚ 04) της ΠΕ κατηγορίας του ν. 4354/2015 
(ΦΕΚ 176/Α72015), όπως τούτος ισχύει για τους υπαλ¬ 
λήλους της Βουλής από 1 -6-2016, κατ' εφαρμογήν του 
άρθρου 94 παρ. 1 του Κανονισμού της Βουλής (Μέρος Β'- 
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ΦΕΚ 51/Α71997), όπως ισχύει, με πλεόνασμα χρόνου 
υπηρεσίας στο ΜΚ αυτό, κατά την ίδια ημερομηνία, ένα 
(1) έτος, δύο (2) μήνες και ένδεκα (11) ημέρες. 

Οι διατάξεις του άρθρου 95, σε συνδυασμό με αυτές 
του άρθρου 164Δ του προαναφερόμενου Κανονισμού 
της Βουλής (Μέρος Β'), όπως ισχύουν και θα ισχύουν 
κάθε φορά για το προσωπικό της Βουλής, έχουν ανάλογη 
εφαρμογή και για την προαναφερόμενη. 

Η προαναφερόμενη, στην οποία μπορεί να ανατίθε¬ 
νται καθήκοντα κάλυψης αναγκών άλλων υπηρεσιών 
της Βουλής, θα προσφέρει τις υπηρεσίες της υπό την 
καθοδήγηση κάθε εξουσιοδοτημένου, κατά τον Ειδικό 
Κανονισμό του Τμήματος Γραφείων Βουλευτών και του 
Τμήματος Γραφείων Κοινοβουλευτικών Ομάδων και Κοι¬ 
νοβουλευτικών Προσώπων ή τον Κανονισμό της Βουλής, 
οργάνου, εντός του ωραρίου λειτουργίας των ως άνω 
Τμημάτων και του Κοινοβουλίου γενικότερα, όπως αυτό 
θα καθορίζεται κάθε φορά. 

Οσον αφορά κάθε θέμα που θα αναφέρεται στην υπη¬ 
ρεσιακή της κατάσταση (κάθε μορφής άδειες, πειθαρ¬ 
χικό δίκαιο, καθήκοντα, υποχρεώσεις, νοσηλεία, κ.λπ.), 
θα εφαρμόζονται οι διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά 
και για το λοιπό, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, 
προσωπικό της Βουλής. 

Η σχέση της προαναφερόμενης με την Βουλή, λύεται 
αυτοδίκαια με την αποχώρησή της για οποιοδήποτε λόγο 
ή μετά την παρέλευση δύο (2) ετών, οπότε αποχωρεί 
από την υπηρεσία δίχως καμία αποζημίωση για την αιτία 
αυτή και χωρίς καμία διατύπωση. 

Ο Γενικός Γραμματέας της Βουλής εξουσιοδοτείται να 
υπογράψει, εκ μέρουςτης Βουλής, τη σχετική σύμβαση. 

(Αριθμ. εγκρίσεως δαπάνης Διεύθυνσης Οικον. Υπη¬ 
ρεσιών της Βουλής: 5544/3768/30-04-2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4289571073/30-04-2018). 

Μετην 5439/3703/26-4-2018 πράξη του Προέδρου της 
Βουλής των Ελλήνων διαπιστώνεται ότι, λύεται αυτοδί¬ 
καια, στις 13 Απριλίου 2018, λόγω θανάτου, σύμφωνα με 
το άρθρο 46 του π.δ. 410/1988 (ΦΕΚ 191 /Α'/1988), όπως 
ισχύει, η σύμβαση εργασίας, με σχέση ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου, του Μιχαήλ Σαμαρά του Χαραλάμπους, 
υπαλλήλου της Βουλής των Ελλήνων με Α' βαθμό, ειδι¬ 
κότητα αντίστοιχη κλάδου ΔΕ3 Επεξεργασίας Κειμένου 
(προσωρινός) και το 5ο μισθολογικό κλιμάκιο (ΜΚ05), της 
ΔΕ κατηγορίαςτου ν. 4357/2015 (ΦΕΚ 176/Α72015), όπως 
αυτός ισχύει για τους υπαλλήλους της Βουλής. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3297931672/20.4.2018). 

Ο Πρόεδρος της Βουλής 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΒΟΥΤΣΗΣ 


2 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Με την 2/16366/0004/23.4.2018 απόφαση των Υπουρ¬ 
γών Εθνικής Άμυνας και Οικονομικών, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα μετά άρθρα 71,73 και 74 του ν. 3528/2007 και το 
άρθρο 18 του ν. 4440/2016, όπως ισχύει (σύμφωνη γνώμη 


του Α' Υπηρεσιακού Συμβουλίου ενημερωτικά σημει¬ 
ώματα 138/ΑΎΣ και 168/ΑΎΣ για τις από 17.7.2014 και 
6.8.2014 συνεδριάσεις αντίστοιχα) και την αρ. ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.ΕΓΚΡ.Μ/24144/20.10.2014 (ορθή επανάληψη 5.12.2014) 
απόφαση της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, μετατάσσεται 
η ΓΡΗΓΟΡΙΑΔΟΥ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ του ΠΑΡΑΣΚΕΥΑ, μόνιμη 
υπάλληλος με βαθμό Α'του κλάδου ΠΕ Διοικητικού Οι¬ 
κονομικού, από το Υπουργείο Εθνικής Άμυνας/ Γενικό 
Επιτελείο Ναυτικού, σε ομοιόβαθμη κενή οργανική θέση 
του ιδίου κλάδου του Υπουργείου Οικονομικών. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπουργείου Οικονομικών: 72527/ 
25.4.2018). 

Οι Υπουργοί 

Εθνικής Άμυνας Οικονομικών 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΑΜΜΕΝΟΣ ΕΥΚΛΕΙΔΗΣ ΤΣΑΚΑΛΩΤΟΣ 


3 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ 

Με την ΔΔΔΑ/Φ4/41/15126/24.4.2018 απόφαση της 
Υπουργού Διοικητικής Ανασυγκρότησης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα μετις διατάξειςτου άρθρου 18του ν. 4440/2016 
(ΦΕΚ 224/Α72-12-2016) «Εννιαίο Σύστημα Κινητικότητας 
στη Δημόσια Διοίκηση καιτηνΤοπική Αυτοδιοίκηση, υπο¬ 
χρεώσεις των προσώπων που διορίζονται στις θέσεις των 
άρθρων 6 και 8 του ν. 4369/2016, ασυμβίβαστα και πρό¬ 
ληψη των περιπτώσεων σύγκρουσης συμφερόντων και 
λοιπές διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 38 
του ν. 4456/2017 (ΦΕΚ 24/Α71 -3-2017) και ισχύει, του 
άρθρου 21 τουν. 4210/2013 (ΦΕΚ 254/Α721-11-2013) 
«Ρυθμίσεις Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και άλλες διατάξεις», τις 
διατάξεις του άρθρου 74 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α7 
28-6-2007) «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτι¬ 
κών και Κοινοτικών Υπαλλήλων», την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.ΕΓΚΡ.Μ./οικ. 11906/27.3.2018 απόφαση της Επιτροπής 
της πράξης υπουργικού Συμβουλίου 33/2006 (άρθρο 2, 
παρ. 1) με θέμα «Μετάταξη υπαλλήλου του κλάδου Διεκ¬ 
περαίωσης Υποθέσεων Πολιτών», μετατάσσεται η μόνιμη 
υπάλληλος, κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Διεκπεραίωσης 
Υποθέσεων Πολιτών, Λίτινα Στυλιανή του Κυριάκου, από 
το ΚΕΠ με κωδικό 997 του Δήμου Πλατανιά Νομού Χα¬ 
νιών, στο ΚΕΠ με κωδικό 008 του Δήμου Ρεθύμνης του 
Νομού Ρεθύμνης, με μεταφορά της θέσης που κατέχει. 

Με εντολή Υπουργού 

Ο Προϊστάμενος του Τμήματος 

Κ. ΚΑΠΑΡΟΣ 


4 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

Μετην ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΗΜΑ/ΤΔΟΥ/79822/54423/ 
1022/41 /26-2-2018 απόφαση της Π ροϊσταμένηςτης Εφο¬ 
ρείας Αρχαιοτήτων Ημαθίας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
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με τις διατάξεις του άρθρου 81 του ν. 1958/1991 των 
άρθρων 9 και 10 του π.δ. 99/1992 όπως διατηρείται με 
το άρθρο 24 του ν. 2190/1994, και το άρθρο 14 παρ. 2 
εδάφιο η' του ν. 2190/1994, και σύμφωνα με το άρθ. 1 
παρ. 9 του ν. 4038/2012, την υπ'αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ 
ΔΙΠΚΑ/2191/1311/98/8-1-2016 (ανακοινοποίηση στο 
ορθό) απόφαση του Υπουργού Πολιτισμού και Αθλητι¬ 
σμού για την έγκριση παράτασης προσωπικού με σχέ¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στο 
πλαίσιο των υποέργων Αρχαιολογικών Εργασιών και 
Ερευνών, παρατείνεται η πρόσληψη του κατωτέρω προ¬ 
σωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορι¬ 
σμένου χρόνου για τις ανάγκες υλοποίησης του έργου: 
2016ΕΠ00810025 «Πολυκεντρικό Μουσείο Βεργίνας - 
Κεντρικό Μουσειακό Κτίριο (Β'Φάση)» ως εξής: 

ΑΠΟ 1/3/2018 ΕΩΣ 30/4/2018 ΜΕ ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΑ ΑΝΑ¬ 
ΝΕΩΣΗΣ Ή ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΕΩΣ ΤΗ ΛΗΞΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ 


Ονοματεπώνυμο 

Καραμητσιοπούλου 
Πηνελόπη του Σωτήρη 

Ειδικότητα 

ΔΕ Εργατοτεχνίτης 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 

1066454646/21-3-2014 


ΑΠ Ο 1 /3/2018 ΕΩΣ 30/4/2018 


Ονοματεπώνυμο 

Θεοφανίδου Γεωργία 
του Ιωάννη 

Ειδικότητα 

Συντηρητής ΔΕ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 

1091073481/10-6-2013 


ΑΠΟ 1/3/2018 ΕΩΣ 30/4/2018 


Α/Α 

Ονοματεπώνυμο 

Ειδικότητα 

Αριθμ. βεβ. 
εγγραφής στο 
Μητρώο 
Ανθρώπινου 
Δυναμικού 
Ελληνικού 
Δημοσίου: 

1 

Αμπρικίδης 
Στέφανος 
του Παρμενίωνα 

ΔΕ 

Εργατοτεχνίτης 

2410533103/ 

21-3-2014 

2 

Τέτος Μιχαήλ 
του Ελευθερίου 

ΥΕ 

Ειδικευμένος 

Εργάτης 

8711456101/ 

21-3-2014 

3 

Ιωαννίδης Ιάκωβος 
του Κων/νου 

ΥΕ 

Ειδικευμένος 

Εργάτης 

2842619734/ 

27-1-2014 


Η μισθοδοσία του παραπάνω προσωπικού θα καλυ¬ 
φθεί από τις πιστώσειςτου έργου: 2016ΕΠ00810025 του 
Ε.Π. «Κεντρική Μακεδονία 2014-2020». 


Η Προϊσταμένη 
ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΚΟΤΤΑΡΙΔΗ 


5 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ-ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

Η ΙΕΡΑ ΣΥΝΟΔΟΣ 

ΤΗΣ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 

Διά της 469/827/19.4.2018 πράξεως του Προέδρου 
της Ιεράς Συνόδου, Αρχιεπισκόπου Αθηνών και πόσης 
Ελλάδος Ιερωνύμου, εκδοθείσης δυνάμει του άρθρου 67 
του Κανονισμού 5/1978 «Περί Κώδικος Εκκλησιαστι¬ 
κών Υπαλλήλων», όπως έχει τροποποιηθή (ΦΕΚ 52/ 
τ. Α72014), του άρθρου 7 του κανονισμού 13/1970 
(Α' 242), της υπ'αριθμ. 2028/2.2.2018 συμφώνου γνώμης 
του Μητροπολίτου Χαλκίδος, Χρυσοστόμου και του υπ' 
αριθμ. 96/14.3.2018 πρακτικού του Τριμελούς Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Εκκλησιαστικών Ορ¬ 
γανισμών, μετατάσσεται ο αρχιμανδρίτης Ιωάννης (κατά 
κόσμον Ιωάννης) Καραμούζηςτου Κωνσταντίνου, Ιερο- 
κήρυξτου ν. 817/1978,της Ιεράς ΜητροπόλεωςΧαλκίδος, 
εις κενήν θέσιν Ιεροκήρυκοςτου ν. 1811 /1988 της Εκκλη¬ 
σίας της Ελλάδος, με τον κατεχόμενον βαθμόν και μισθο- 
λογικόν κλιμάκιον, καί τοποθετείται εις την Ιεράν Μη- 
τρόπολιν Χαλκίδος διά τας ποιμαντικός ανάγκας αυτής. 
(ΦΕΚ αρχικού διορισμού: 145/τ. Ν.Π.Δ.Δ./8.6.2000). 

Ο Πρόεδρος 

ΤΟ Αθηνών ΙΕΡΩΝΥΜΟΣ 


1 η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 18078/13-4-2018 απόφαση της Διοικήτριας 
της 1 ης Υ.ΠΕ. Αττικής και του Διοικητή της 3ης Υ.ΠΕ. Μα¬ 
κεδονίας, η οποία εκδόθηκε μετά την υπ' αριθμ. 10η/ 
3-4-2017 (θέμα 3ο) θετική γνωμοδότηση του Α' Κ.Υ.Σ. 
των νοσοκομείων της 1 ης Υ.ΠΕ. Αττικής και την υπ' αριθμ. 
3η/17.10.2017 (θέμα 6ο) θετική γνωμοδότηση του Υ.Σ. 
του Γ.Ν. Φλώρινας «ΕΛΕΝΗ Θ.ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ» και σύμφωνα 
με τις διατάξεις του ν. 3329/2005 και του ν. 3527/2007, 
του άρθρου 50 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/21-2-2016 
τ.Α') όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα με την παρ. 5 
του άρθρου 68 του ν. 4370/2016 (ΦΕΚ 37/7-3-2016 
τ.Α') και της υπ' αριθμ. Α2β/Γ.Π.οικ. 22225/22-3-2016 
(ΦΕΚ 839/30.3.2016 τ.Β') απόφασης του Υπουργού και 
του Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας όπως συμπληρώ¬ 
θηκε με την υπ' αριθμ. Α2β/Γ.Π.οικ. 34879/17-5-2016 
(ΦΕΚ 1469/24-5-2016 τ.Β') απόφαση του Υπουργού και 
του Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας, μετατάσσεται: 

Η μόνιμη υπάλληλος του Γ.Ν. Φλώρινας «ΕΛΕΝΗ Θ. ΔΗ- 
ΜΗΤΡΙΟΥ» ΛΕΟΝΤΣΙΝΗ ΟΛΓΑ του ΜΙΧΑΗΛ, κατηγορίας 
ΤΕ κλάδου Ραδιολογίας-Ακτινολογίας στο Γ.Ο.Ν.Κ. «ΟΙ 
ΑΓΙΟΙ ΑΝΑΡΓΥΡΟΙ», σε αντίστοιχη κενή οργανική θέση 
ίδιας κατηγορίας και κλάδου με το βαθμό και το Μ.Κ. 
που κατέχει. 

Οι Διοικητές 

1 ης Υγειονομικής 3ης Υγειονομικής 

Περιφέρειας Αττικής Περιφέρειας Μακεδονίας 

ΙΩΑΝΝΑ ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΓΙΩΡΓΟΣ ΚΙΡΚΟΣ 
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Με την 18155/16-4-2018 απόφαση της Διοικήτριας 
της 1 ης Υ.ΠΕ. Αττικής και της Διοικήτριας της 2ης Υ.ΠΕ. 
Πειραιώς και Αιγαίου, η οποία εκδόθηκε μετά την 
υπ'αριθμ. 15η/6-10-2017 (θέμα 7ο) θετική γνωμοδό¬ 
τηση του Α' Κ.Υ.Σ. των νοσοκομείων της 1 ης Υ.ΠΕ. Ατ¬ 
τικής και την υπ' αρ. 3η/25-5-2017 (θέμα 23ο) θετική 
γνωμοδότηση του Πρωτοβάθμιου Υ.Σ. της 2ης Υ.ΠΕ. 
Πειραιώς και Αιγαίου και σύμφωνα με τις διατάξεις του 
ν. 3329/2005 και του ν. 3527/2007, του άρθρου 50 του 
ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/21-2-2016 τ.Α') όπως τροποποιή¬ 
θηκε μεταγενέστερα με την παρ.5 του άρθρου 68 του 
ν. 4370/2016 (ΦΕΚ 37/7-3-2016 τ.Α') και της υπ' αριθμ. 
Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22-3-2016 (ΦΕΚ 839/30-3-2016 τ.Β') 
απόφασης του Υπουργού και του Αναπληρωτή Υπουρ¬ 
γού Υγείας όπως συμπληρώθηκε με την υπ' αριθμ. 
Α2β/Γ.Π.οικ.34879/17-5-2016 (ΦΕΚ 1469/24-5-2016 τ.Β') 
απόφαση του Υπουργού και του Αναπληρωτή Υπουργού 
Υγείας, μετατάσσεται: 

Η μόνιμη υπάλληλος του Κ.Υ. Αιγάλεω, αρμοδιό¬ 
τητας της 2ης Υ.ΠΕ. Πειραιώς και Αιγαίου, ΓΚΑΤΖΙΑ 
ΝΙΚΟΛΕΤΑ του ΣΤΑΥΡΟΥ, κατηγορίας ΤΕ κλάδου 
Ραδιολογίας - Ακτινολογίας στο Γ. Ο.Ν.Κ. «ΟΙ ΑΓΙΟΙ ΑΝΑΡ¬ 
ΓΥΡΟΙ», σε αντίστοιχη κενή οργανική θέση ίδιας κατηγο¬ 
ρίας και κλάδου και με το βαθμό και το Μ.Κ. που κατέχει. 

Οι Διοικήτριες 

2ης Υγειονομικής 

1 ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πειραιώς 

Περιφέρειας Αττικής και Αιγαίου 

ΙΩΑΝΝΑ ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΟΛΓΑ ΙΟΡΔΑΝΙΔΟΥ 


Με την 19282/23-04-2018 απόφαση της Διοικήτριας 
της 1 ης Υγειονομικής Περιφέρειας Αττικής, η οποία εκ¬ 
δόθηκε νόμιμα, μετά απάτην υπ'αριθμ. 1 η/31-01-2018 
(θέμα 13ο) θετική γνωμοδότηση του Υ.Σ. της 1 ης Υ.ΠΕ 
Αττικής και σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 69,73, 
74 του ν. 3528/2007, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΩ ΖΑΧΑΡΑΚΗ του ΧΡΗΣΤΟΥ, από οργανική 
θέση ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ του Κέντρου Υγείας 
Αλεξάνδρας αρμοδιότητας της Διοίκησης της 1 ης Υ.ΠΕ. 
Αττικής, σε κενή οργανική θέση κλάδου ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙ¬ 
ΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ (ίδια κατηγορία) του Κέντρου Υγείας 
Αλεξάνδρας, αρμοδιότηταςτηςΔιοίκησηςτης 1 ης Υ.ΠΕ. 
Αττικής και με το βαθμό που κατέχει. 

Η Διοικήτρια 

ΙΩΑΝΝΑ ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ 


2η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΚΑΙ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την ΔΑΑΔ 20267/25-04-2018 απόφαση της Διοι- 
κήτριας της 2ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πειραιώς και 
Αιγαίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 70 και 73 του ν. 3528/2007 και τις διατάξεις του 
ν. 4456/2017 και κατόπιν την υπ' αριθμ. 7η/26ο θέμα/ 
22-12-2017 θετικής γνωμοδότησης του Πρωτοβάθμιου 


Υπηρεσιακού Συμβουλίου της 2ης Υ.ΠΕ Πειραιώς και 
Αιγαίου, μετατάσσεται η Κουκουβλή Βαρβάρα του 
Γεωργίου, μόνιμη υπάλληλος, κατηγορίας ΥΕ, του κλάδου 
Προσωπικού Καθαριότητας του Κ.Υ. Καρλοβασίου, σε 
θέση κλάδου Υ.Ε. Επιμελητών-Κλητήρων με τον ίδιο βαθ¬ 
μό και ΜΚ, σε κενή οργανική θέση στην ίδια υπηρεσία. 

Με την ΔΑΑΔ 20262/25-04-2018 απόφαση της Διοι- 
κήτριας της 2ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πειραιώς 
και Αιγαίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις τις 
διατάξεις των ν. 3329/2005, όπως τροποποιήθηκε με 
το ν. 3527/2007,του άρθρου 24 του ν. 3599/2007, του 
άρθρου 2 του ν. 4238/2014,του άρθρου 50, παρ. 4 του 
ν. 4368/2016, όπως αντί καταστάθηκαν με τις διατάξεις 
του άρθρου 68 του ν. 4370/2016, την υπ' αριθμ. πρωτ. 
Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.03.2016 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού και Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας, κατόπιν της υπ' 
αρ. 46828/25-10-2016 αίτησης μετάταξης του υπαλλή¬ 
λου ΣΚΟΡΔΙΑ ΓΕΩΡΓΙΟΥ του Νικολάου, της με αρ. 487/ 
03.07.2017 εισήγησης του Διοικητή και βεβαίωση δέ¬ 
σμευσης θέσης ΤΕ Φυσικοθεραπευτών στο Γ.Ν. Χίου 
«Σκυλίτσειο» και της με αρ. 487/03-07-2017 σύμφωνης 
γνώμης του Υπευθύνου για το συντονισμό της Επιστη¬ 
μονικής Λειτουργίας του Κ.Υ. Πυργιού, μετατάσσεται ο 
ΣΚΟΡΔΙΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ του Νικολάου, μόνιμος υπάλληλος, 
κατηγορίας ΤΕ Φυσικοθεραπευτών, του Κ.Υ. Πυργίου σε 
κενή οργανική θέση ΤΕ Φυσικοθεραπευτών στο Γ.Ν. Χίου 
«Σκυλίτσειο», με τον ίδιο βαθμό και μισθολογικό κλιμά¬ 
κιο που κατέχει. 

Η Διοικήτρια 

ΟΛΓΑ ΙΟΡΔΑΝΙΔΟΥ 


4η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 15440/23-04-2018 κοινή απόφαση των Διοικη¬ 
τών της 4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και 
Θράκης καιτης 3ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονί¬ 
ας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
100 του ν. 4472/2017, του άρθρου 105 του ν. 4461/2017, 
του άρθρου 3 του ν. 4440/2016, του άρθρου 50 του 
ν. 4368/2016, του άρθρου 68 του ν. 4370/2016, της υπ' 
αριθμ. Α2β/Γ.Π.οικ. 22225/22.03.2016 κοινής υπουργι¬ 
κής απόφασης (ΦΕΚ 839/τ.Β'/30-03-2016), της υπ'αριθμ. 
Α2β/Γ.Π.οικ.34879/17-05-2016 κοινής υπουργικής από¬ 
φασης (ΦΕΚ 1469/τ.Β'/24-05-2016), του άρθρου έβδο¬ 
μου του ν. 3755/2009, του 24 του ν. 3599/2007 και την 
σύμφωνη γνώμη των αρμόδιων συλλογικών οργάνων 
(απόσπασμα πρακτικού της 10ης/29-08-2017 (θέμα 24ο) 
συνεδρίασηςτου Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Νο¬ 
σοκομείων της 3ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδο¬ 
νίας και το απόσπασμα πρακτικού της 1 ης/15-02-2018 
(θέμα Ιο) συνεδρίασηςτου Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
του Γενικού Νοσοκομείου Σερρών), μετατάσσεται η μό¬ 
νιμη υπάλληλος του Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης 
«Γ. ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ»- Οργανική Μονάδα Ψυχιατρικό Νο¬ 
σοκομείο Θεσσαλονίκης, Σιάτρα Δάφνη του Χρυσαφή, 
κατηγορίας και κλάδου ΤΕ Νοσηλευτικής, σε αντίστοιχη 
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κενή οργανική θέση του Γενικού Νοσοκομείου Σερρών, 
με το βαθμό που κατέχει. 

Οι Διοικητές 

4ης Υγειονομικής 

3ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας 

Περιφέρειας Μακεδονίας και Θράκης 

ΓΙΩΡΓΟΣ ΚΙΡΚΟΣ ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ ΠΛΩΜΑΡΙΤΗΣ 


4η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 

ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 16789/25-04-2018 απόφαση του Διοικητή της 
4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και Θράκης 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
105 του ν. 4461/2017, του άρθρου 3 του ν. 4440/2016, 
του άρθρου 50 του ν. 4368/2016, του άρθρου 68 του 
ν.4370/2016,τηςυπ'αριθμ.Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.03.2016 
κοινής υπουργικής απόφασης (ΦΕΚ 839/τ.Β'/30.03.2016), 
της υπ'αριθμ. Α2β/Γ.Π.οικ. 34879/17-05-2016 κοινής 
υπουργικής απόφασης (ΦΕΚ 1469/τ.Β'/24-05-2016), 
του άρθρου 24 του ν. 3599/2007, του άρθρου έβδομου 
του ν. 3755/2009, την υπ' αριθ. πρωτ. 3834/29-03-2018 
θετική εισήγηση του Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου 
Δράμας και την υπ' αριθμ. πρωτ. 16204/16-04-2018 θε¬ 
τική εισήγηση του Διοικητή του Π.Γ.Ν.Θ. «ΑΧΕΠΑ», μετα¬ 
τάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του Γενικού Νοσοκομείου 
Δράμας, Ταντανόζη Ελένη του Πολυμέρου, κατηγορίας 
και κλάδου ΤΕ Νοσηλευτικής, σε αντίστοιχη κενή οργα¬ 
νική θέση του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου 
Θεσσαλονίκης «ΑΧΕΠΑ» και με το βαθμό που κατέχει. 

Ο Διοικητής 

ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ ΠΛΩΜΑΡΙΤΗΣ 


5η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την Δ1 /20093/25-04-2018 απόφαση του Διοικητή 
της 5η Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας και Στέρεας Ελλάδας, η οποία 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3329/2005, 
του άρθρου 24τουν. 3599/2007, του ν. 4238/17.02.2014, 
της παρ. 4 του άρθρου 50 του ν. 4368/2016, όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με τις διατάξεις της 
παρ. 5 του άρθρου 68 του ν. 4370/2016 και της παρ. 1 
του άρθρου 35 του ν. 4461/2017, της αριθμ. πρωτ. 
Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22-03-2016 (ΦΕΚ 839 Β730-03-2016) 
απόφασης του Υπουργού και του Αναπληρωτή Υπουρ¬ 
γού Υγείας, και κατόπιν της αρ.πρωτ. 2355/23.03.2018 
αίτησης μετάταξης της υπαλλήλου, της αριθμ. πρωτ. 
2966/17.04.2018 αρνητικής εισήγησης του Αναπληρω¬ 
τή Διοικητή του Γ.Ν.-Κ.Υ. Καρύστου και της αρ. πρωτ. 
835/24.04.2018 θετικής εισήγησης του Επιστημονι¬ 
κά Υπεύθυνου Λειτουργίας του Κ.Υ. Αλιβερίου, με την 
οποία συμφωνεί ο Διοικητής της 5ης Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας 
και Στερεός Ελλάδας, μετατάσσεται η ΚΟΥΚΟΥΒΑΟΥ 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ του Βασιλείου, μόνιμη υπάλληλος κλάδου 


ΤΕ Ραδιολογίας-Ακτινολογίαςτου Γ.Ν. Χαλκίδας-Γ.Ν.-Κ.Υ. 
Καρύστου-Γ.Ν.-Κ.Υ. Κύμης (Αποκεντρωμένη Οργανική 
Μονάδα Κύμης), σε ομοιόβαθμη κενή οργανική θέση του 
Κ.Υ. ΑλιΒερίου, αρμοδιότητας της 5ης Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας 
και Στερεάς Ελλάδας, χωρίς να προκαλείται επιπρόσθετη 
δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Ο Διοικητής 
ΝΕΣΤΟΡΑΣ ΑΝΤΩΝΙΟΥ 


6η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ-ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ ΗΠΕΙΡΟΥ 
ΚΑΙ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 3176/19.04.2018 απόφαση των Διοικητών της 
6ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πελοποννήσου-Ιονίων 
Νήσων-Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας και της 1 ης Υγειο¬ 
νομικής Περιφέρειας Αττικής, η οποία εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του ν. 3329/2005 όπως τροποποιήθη¬ 
καν με τις διατάξεις του Τρίτου άρθρου του ν. 3527/2007 
(ΦΕΚ 25/Α79.02.2007), τις διατάξεις του άρθρου 24 
του ν. 3599/2007 (ΦΕΚ 176/Α71.08.2007), τις διατάξεις 
της παρ. 1 του άρθρου 35 του ν. 4461/2017 (ΦΕΚ 38/ 
Α728.03.2017), το υπ'αριθμ. πρωτ. Α2β/Γ.Π.οικ.31275/ 
25.04.2017 έγγραφο του Υπουργείου Υγείας, για την 
παροχή διευκρινίσεων σχετικά με την εφαρμογή δια¬ 
τάξεων του ν. 4461/2017, τις διατάξεις του άρθρου 50 
του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/21.02.2016 τ.Α') όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε μεταγενέστερα με την παρ. 5 του άρθρου 
68 του ν. 4370/2016 (ΦΕΚ 37/07.03.2016 τ. Α'), την υπ' 
αριθμ. πρωτ: Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.03.2016 απόφαση 
του Υπουργείου Υγείας και του Αναπληρωτή Υπουργού 
Υγείας (ΦΕΚ 839/30.03.2016 τ.Β') όπως συμπληρώθηκε 
από την υπ'αριθμ. πρωτ. Α2β/Γ.Π.οικ.34879/17.05.2016 
(ΦΕΚ 1469/24.05.2016 τ.Β') κοινή απόφαση τους και 
κατόπιν της με αριθμ. 2ης/θέμα 21708.02.2018 θετικής 
γνωμοδότησης του Δ' Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Νοσοκομείων Γ.Ν.Ν.Θ.Α. «Η ΣΩΤΗΡΙΑ» και Γ.Ν.Α. «Γ. ΓΕΝ- 
ΝΗΜΑΤΑΣ», της με αριθμ. Οίης/θέμα 28718.01.2018 
θετικής γνωμοδότησης του Α' Κοινού Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Νοσοκομείων της 6ης Υ.ΠΕ. Πελοποννήσου- 
Ιονίων Νήσων - Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας και του 
υπ'αριθμ. πρωτ. 7804/20.03.2018 εγγράφου του Π.Γ.Ν. 
Πατρών σχετικά με τη δέσμευση κενής οργανικής θέσης 
κατηγορίας ΔΕ κλάδου Νοσηλευτικής, μετατάσσεται η 
μόνιμη υπάλληλος του Γ.Ν.Α. «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ»ΤΖΟΡΑ 
ΑΝΔΡΙΑΝΑτου ΙΩΑΝΝΗ κατηγορίας ΔΕ κλάδου Νοση¬ 
λευτικής σε αντίστοιχη κενή οργανική θέση στο Π.Γ.Ν. 
Πατρών, κατόπιν της υπ'αριθμ. πρωτ. 46028/25.10.2017 
αιτήσεώς της, με το βαθμό που κατέχει και χωρίς να 
προκαλείται επιπρόσθετη δαπάνη στον κρατικό προ¬ 
ϋπολογισμό. 

Με την 3177/19.04.2018 απόφαση των Διοικητών 
της 6ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πελοποννήσου- 
Ιονίων Νήσων-Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας και της 
1 ης Υγειονομικής Περιφέρειας Αττικής, η οποία εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3329/2005 όπως 
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τροποποιήθηκαν με τις διατάξεις του Τρίτου άρθρου 
του ν. 3527/2007(ΦΕΚ 25/Α79.02.2007), τις διατάξεις 
του άρθρου 24 του ν. 3599/2007(ΦΕΚ 176/Α71.08.2007), 
τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 35 του ν. 4461/2017 
(ΦΕΚ 38/Α728.03.2017), το υπ' αριθμ. πρωτ. Α2β/ 
Γ.Π.οικ.31275/25.04.2017 έγγραφο του Υπουργείου 
Υγείας, για την παροχή διευκρινήσεων σχετικά με την 
εφαρμογή διατάξεων του ν. 4461/2017, τις διατάξεις 
του άρθρου 50 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/21.02.2016 
τ.Α') όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα με την παρ. 
5 του άρθρου 68 του ν. 4370/2016 (ΦΕΚ 37/07.03.2016 
τ.Α'), την υπ'αριθμ. πρωτ: Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.03.2016 
απόφαση του Υπουργείου Υγείας και του Αναπλη¬ 
ρωτή Υπουργού Υγείας (ΦΕΚ 839/30.03.2016 τ.Β') 
όπως συμπληρώθηκε από την υπ' αριθμ. πρωτ. Α2β/ 
Γ.Π.οικ.34879/17.05.2016 (ΦΕΚ 1469/24.05.2016 τ.Β') 
κοινή απόφαση τους και κατόπιν της με αριθμ. 5ης/ 
θέμα Γα2ο/18.12.2017 θετικής γνωμοδότησης του Γ' 
Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Νοσοκομείων αρ¬ 
μοδιότητας της 1 ης Υ.ΠΕ. Αττικής, της με αριθμ. 5ης/ 
θέμα 8ο/11.07.2017 θετικής γνωμοδότησης του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων του Γ.Ν. Ηλείας και 
της υπ' αριθμ. πρωτ. 5078/09.03.2018 βεβαίωσης του 
Γ.Ν. Ηλείας (Νοσηλευτική Μονάδα Πύργου) σχετικά με 
τη δέσμευση κενής οργανικής θέσης κατηγορίας ΔΕ 
κλάδου Τεχνικού, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος 
του Γ.Ν.Α. «ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ» ΓΥΦΤΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 
του ΝΙΚΟΛΑΟΥ κατηγορίας ΔΕ κλάδουΤεχνικού ειδικό¬ 
τητας Ηλεκτροτεχνιτών, σε κενή οργανική θέση κατη¬ 
γορίας ΔΕ και κλάδουΤεχνικού στο Γ.Ν. Ηλείας (Νοση¬ 
λευτική Μονάδα Πύργου), κατόπιν της υπ'αριθμ. πρωτ. 
13797/29.03.2017 αιτήσεώς του, με το βαθμό που κα¬ 
τέχει και χωρίς να προκαλείται επιπρόσθετη δαπάνη 
στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Οι Διοικητές 

6ης Υγειονομικής 

Περιφέρειας Ιόνιων 

1ης Υγειονομικής Νήσων - Ηπείρου και 

Περιφέρειας Αττικής Δυτικής Ελλάδας 

ΙΩΑΝ. ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΠΑΝ. ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ «Η ΕΛΠΙΣ» 

Με την 1222/23.04.2018 πράξη Διοικητή του Γενι¬ 
κού Νοσοκομείου Αθηνών «Η ΕΛΠΙΣ», που εκδόθηκε 
σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 35 του 
ν. 3528/2007, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη παραίτηση 
της Παρασκευής Στεφανάκη του Στεφάνου, μονίμου 
υπαλλήλουτου κλάδουΤΕ Νοσηλευτικής, βαθμού Β' και 
ΜΚ7 από 19.04.2018. ημερομηνία ορκωμοσίας της στο 
Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκομείο Ιωαννίνων. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1138258721/19.04.2018). 

Ο Διοικητής 
ΧΡΗΣΤΟΣ ΒΑΡΑΚΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ «ΛΑΪΚΟ» 

Με την 5943/27.4.2018 απόφαση του Διοικητή του Γε¬ 
νικού Νοσοκομείου Αθηνών «Λαϊκό», που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με το άρθρο 35 παρ. 3 του ν. 3528/2007, διαπιστώ¬ 
νεται η αυτοδίκαιη παραίτηση της ΠΑΠΑΧΡΗΣΤΟΥ ΟΛΓΑΣ 
του ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ μόνιμης υπαλλήλου του Νοσοκομείου 
του κλάδουΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ με Β'βαθμό και αποδοχές 
4ου Μ.Κ από 23.04.2018 ημερομηνία ορκωμοσίας της στο 
Π.Γ.Ν. ΛΑΡΙΣΑΣ. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 371066717/23.04.2018). 

Ο Διοικητής 

ΗΡΑΚΛΗΣ ΧΑΡΜΑΝΙΔΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 
«Ο ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ - 
ΟΦΘΑΛΜΙΑΤΡΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ - 
ΠΟΛΥΚΛΙΝΙΚΗ» 

Με την 10/02/2368/7265/20-2-2018 απόφαση της 
Διοικήτριας του Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών «Ο ΕΥ¬ 
ΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ - ΟΦΘΑΛΜΙΑΤΡΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ-ΠΟΛΥΚΛΙ- 
ΝΙΚΗ-Ν.Π.Δ.Δ.», διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου ΚΑΛΛΙΤΣΗ ΑΙΚΑΤΕ¬ 
ΡΙΝΗΣ του Αντωνίου, κλάδου ΠΕ Χημικών-Βιοχημικών- 
Βιολόγων, με βαθμό Α', από 28-11-2017, ημερομηνία θα¬ 
νάτου, σύμφωνα με τις διατάξεις των αρθ. 147 και 156 
του ν. 3528/2007. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1214283714/21.2.2018). 

Η Διοικήτρια 
Π. ΓΚΟΥΛΑΚΗ-ΜΗΤΣΑΚΗ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 
«Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ» 

Με την 2270/22-1-2018 απόφαση του Διοικητή του 
Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ», που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 70,73 
και 74 του ν. 3528/2007 και κατόπιν της υπ' αριθμ. 17/ 
30-11-2017/θέμα 1 ο γνωμοδότησης του Δ'Κοινού Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου του Γ.Ν.Ν.Θ.Α. «Η ΣΩΤΗΡΙΑ» και 
Γ.Ν.Α. «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ», μετατάσσεται η ΛΑΓΟΥ ΕΛΕΝΗ 
του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, υπάλληλος κατηγορίας ΔΕ Διοικητικών 
Γραμματέων, σε κενή οργανική θέση κατηγορίας ΠΕ κλά¬ 
δου Διοικητικού - Οικονομικού. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπουργείου Υγείας: 1853/2.4.2018). 

Ο Διοικητής 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΕΚΕΡΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 
«ΕΛΕΝΑ ΒΕΝΙΖΕΛΟΥ-ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ» 

Με την 3356/23-02-2010 απόφαση του Διοικητή του 
Γενικού Νοσοκομείου «ΕΛΕΝΑ ΒΕΝΙΖΕΛΟΥ-ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ» 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'517/09.05.2018 


Γ.Ν. «ΕΔΕΝΑ ΒΕΝΙΖΕΛΟΥ», που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 70 και 73 του ν. 3528/2007, 
και κατόπιν της υπ'αριθμ. 1 ου/ΕΙ 1/23-01 -2018 θετικής 
γνωμοδότησης του Β' κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
των Νοσοκομείων της 1 ηςΥ.ΠΕ. Αττικής, μετατάσσεται η 
Σπυριδούλα Γάλλιου του Αλεξάνδρου, μόνιμη υπάλληλος 
του κλάδου ΔΕ Αδελφών Νοσοκόμων, σε κενή οργανική 
θέση ανώτερης κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Μαιευτι¬ 
κής, με το βαθμό Β'που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρε¬ 
σιών (ΓΔΟΥ) του Υπουργείου Υγείας: 1827/02-04-2018). 

Ο Διοικητής 

ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΒΕΖΥΡΑΚΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ Ν. ΙΩΝΙΑΣ 
«ΚΩΝΣΤΑΝΤΟΠΟΥΛΕΙΟ ΠΑΤΗΣΙΩΝ» 

Με την 11799/20-4-2018 απόφαση του Διοικητή του 
Γενικού Νοσοκομείου Ν. Ιωνίας «ΚΩΝΣΤΑΝΤΟΠΟΥΛΕΙΟΥ 
ΠΑΤΗΣΙΩΝ», της 1 ης. Υ.Πε. Αττικής που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 148 του ν. 3528/2007, 
γίνεται δεκτή η παραίτηση της Κολλάτου Κωνσταντίνας 
του Χαρίλαου, που υπηρετούσε σε θέση του κλάδου ΤΕ 
Νοσηλευτών-τριών, από 3-4-2018 (ημερομηνία 2ης αί¬ 
τησης παραίτησης), λόγω παραίτησής της (ημερομηνία 
1 ης αίτησης παραίτησης 14-3-2018) 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9579572710/12.4.2018). 

Ο Διοικητής 
ΜΙΧΑΗΛ ΚΟΥΡΤΗΣ 


ΕΙΔΙΚΟ ΑΝΤΙΚΑΡΚΙΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 
ΠΕΙΡΑΙΑ «ΜΕΤΑΞΑ» 

Με την 8202/24-4-2018 απόφαση του Διοικητή του 
Ειδικού Αντικαρκινικού Νοσοκομείου Πειραιά - ΜΕΤΑΞΑ, 


που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 16 και 17 του 
ν. 3528/2007,ύστερα από την αριθ. 7Κ/2016 προκήρυξη 
του Α.Σ.Ε.Π. (ΦΕΚ 14/30-12-2016 τ. ΑΣΕΠ) και μετά τον 
πίνακα διοριστέων της ως άνω προκήρυξης (ΦΕΚ 101/ 
Γ72016,) ανακαλείται η υπ'αριθμ. 3876/23-2-2018 από¬ 
φαση διορισμού κατά το σκέλος που αφορά τον ΑΝ- 
ΘΡΑΚΕΥΣ ΙΩΑΝΝΗ του Νικολάου κλάδου ΥΕ Β.ΥΓ.ΠΡ. ει¬ 
δικότητα Μεταφορέων Ασθενών (περίληψη της οποίας 
δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 322/Γ/27-3-2018) λόγω της υπ' 
αριθμ. πρωτ. 7590/13-4-2018 υπεύθυνης δήλωσης απο¬ 
ποίησης διορισμού του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2589674912/24.4.2018). 

Ο Διοικητής 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΖΑΪΜΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΦΛΩΡΙΝΑΣ 
«ΕΛΕΝΗ Θ. ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ» 

Με την 81/30-04-2018 απόφαση του Διοικητή του Γε¬ 
νικού Νοσοκομείου Φλώρινας «ΕΛΕΝΗ Θ. ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ», 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
148 παρ. 5 και 156 του ν. 3528/2007, (ΦΕΚ 26/τ.Α'), λύεται 
αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του μονίμου υπαλλήλου 
του Γενικού Νοσοκομείου Φλώρινας, ΓΙΑΖΙΤΖΙΔΗ ΣΑΒΒΑ 
του Γεωργίου, κλάδου Χειριστών Η/Υ, κατηγορίας Δ.Ε, με 
βαθμό Α', από 30-04-2018, κατόπιν της δεύτερης αίτη¬ 
σης παραίτησης, (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραί¬ 
τησης 03-04-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1056690114/ 
30.04.2018). 

Ο Διοικητής 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΧΙΩΤΙΔΗΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 
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Κείμενα προς δημοσίευση: \Λ/θί>ίτΐ35ί6ΐ·.θΙ(4>6ί.αΓ 

















